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PARTNERZY

NOWOŚCI W PROJEKCIE BCOMP 

¡PODCZAS NASZEGO DRUGIEGO SPOTKANIA
ZROBILIŚMY DUŻY KROK NAPRZÓD,
ZAGŁĘBIAJĄC SIĘ W TO, W JAKI SPOSÓB
MOŻEMY UCZYNIĆ UCZENIE SIĘ W MIEJSCU
PRACY (WBL) BARDZIEJ DOSTĘPNYM I
WZBOGACAJĄCYM DLA UCZNIÓW O NIŻSZYCH
KWALIFIKACJACH. TUTAJ PRZEDSTAWIAMY
NAJWAŻNIEJSZE INFORMACJE



WZMOCNIENIE PROGRAMU SZKOLEŃ.
INNOWACJA EDUKACYJNA: LA BIEN
PAGA I IFRTS PRZEPROWADZIŁY
INSPIRUJĄCĄ REWIZJĘ
OSTATECZNEGO PROGRAMU
NAUCZANIA, KONCENTRUJĄC SIĘ NA
KLUCZOWYCH UMIEJĘTNOŚCIACH W
ZAKRESIE GOTOWOŚCI DO PRACY.
WSPÓŁPRACA W DZIAŁANIU:
PARTNERZY Z CAŁEGO KONTYNENTU
ZAPREZENTOWALI SWOJE PLANY
JEDNOSTEK EDUKACYJNYCH,
DEMONSTRUJĄC SIŁĘ NASZEJ SIECI
WSPÓŁPRACY.
PATRZĄC W PRZYSZŁOŚĆ:
ZAPLANOWALIŚMY NASZE KOLEJNE
DZIAŁANIA, KONCENTRUJĄC SIĘ NA
ZDOLNOŚCI ADAPTACYJNEJ I
CIĄGŁYM DOSKONALENIU.

DCYFRYZACJA W NAUCZANIU
(WP3)
TECHNOLOGIA EDUKACYJNA:
DISRUPTIA I INQS PODZIELIŁY
SIĘ POSTĘPAMI W ZAKRESIE
KAMPUSU E-LEARNINGOWEGO 
I INSTRUKTAŻOWEJ APLIKACJI
INTERNETOWEJ.

PLANOWANIE STRATEGICZNE:
OMÓWILIŚMY METODOLOGIE I
FUNKCJE TECHNICZNE, KŁADĄC
PODWALINY POD BARDZIEJ
INTEGRACYJNE NARZĘDZIA
EDUKACYJNE.



PILOTAŻ I ZASADY DOTYCZĄCE WALIDACJI UMIEJĘTNOŚCI
JASNE CELE: GOI PRZYPOMNIAŁ NAM O ZNACZENIU POTWIERDZANIA I
CERTYFIKOWANIA UMIEJĘTNOŚCI, KTÓRE SĄ KLUCZEM DO SUKCESU W
ŚWIECIE PRACY.
BUDOWANIE PRZYSZŁOŚCI: USTALILIŚMY PROGRAM PRACY I METODOLOGIE,
ABY STAWIĆ CZOŁA WYZWANIU, JAKIM JEST PRZEDWCZESNE KOŃCZENIE
NAUKI.
ROZPOWSZECHNIANIE I WYKORZYSTYWANIE: POSZERZANIE NASZEGO
ZASIĘGU
TWORZENIE FAL: DOKONALIŚMY PRZEGLĄDU NASZYCH STRATEGII
ROZPOWSZECHNIANIA I ZAPLANOWALIŚMY PRZYSZŁE DZIAŁANIA, ABY
ZMAKSYMALIZOWAĆ WPŁYW BCOMP.
PLAN JAKOŚCI I STRATEGIA OCENY
WYNIKI, KTÓRE MAJĄ ZNACZENIE: ANALIZUJEMY WYNIKI NASZYCH
EWALUACJI, ZAWSZE STARAJĄC SIĘ ULEPSZAĆ I DOSTOSOWYWAĆ DO
POTRZEB UCZESTNIKÓW.
ZARZĄDZANIE PROJEKTAMI: TRZYMANIE KURSU
STAŁE KROKI DO PRZODU: PODSUMOWUJEMY KLUCZOWE DECYZJE I
AKTUALIZUJEMY NASZĄ LISTĘ ZADAŃ, ABY NADAL IŚĆ NAPRZÓD Z
JASNOŚCIĄ I CELEM.

BCOMP W AKCJI!

NASZE ZAANGAŻOWANIE POZOSTAJE NIEZACHWIANE: STWORZYĆ BARDZIEJ
WŁĄCZAJĄCE I WSPIERAJĄCE ŚRODOWISKA WBL DLA UCZNIÓW O NIŻSZYCH

KWALIFIKACJACH. DZIĘKUJEMY WSZYSTKIM, KTÓRZY WZIĘLI UDZIAŁ I
WNIEŚLI SWOJE CENNE POMYSŁY – WSPÓLNIE ZMIENIAJMY PRZYSZŁOŚĆ

UCZENIA SIĘ!


